
STECKBRIEF 2024
Das Unternehmen startete mit fünf Beschäftigten und gehört heute mit über 1.300 Mitarbeitenden zu den größten privaten 
Briefdienstleistern in Europa.  Im eigenen Sortierzentrum werden täglich bis zu 750.000 Sendungen verarbeitet. 

Firmendaten

Gründungsdatum
Erste Briefzustellung

Zahlen & Fakten

Lohnniveau

Zertifizierung/ 
Auszeichnungen

	� 18 Depots // 1 Sortierzentrum
	� Frauenquote: 27,4 %
	� Nationalitäten: 74
	� Betriebszugehörigkeit Ø: 7,6 Jahre
	� Urlaubstage: 30 Tage  
(bei Ø-Betriebszugehörigkeit)

CEO: Dr. Axel Stirl
COO/CFO: Bernd Fricke

	� Qualitätsmanagement-Norm ISO 9001 
	� „Bester Ausbildungsbetrieb 2013  
in der Kategorie soziale Kompetenz“

	� „Siegel für exzellente 
Ausbildungsqualität“ der IHK  
seit 2016

PIN AG
Alt-Moabit 91
10559 Berlin
Telefon: 030 577978-0

Telefax: 030 577978-179
E-Mail: info@pin-ag.de
Web: www.pin-ag.de

04/1999 (als PIN intelligente dienstleistungen AG) 
17.08.1999

	� Auszubildende: 11 
	� Kunden: > 13.000
	� Einlieferungsstandorte: > 530
	� Bewerber:innen: Ø  738 pro Monat 
(Ø  916 pro Monat inkl. 
Tochtergesellschaften)

	� 12,945 € / Stunde (Einstiegslohn Zustellung)
	� 12,965 € / Stunde (Einstiegslohn Sortierung)
	� 13,065 € / Stunde (Mitarbeitende Zustellung mit Ø-Betriebszugehörigkeit)
	� 14,515 € / Stunde (Mitarbeitende Sortierung mit Ø-Betriebszugehörigkeit)
	� Tarifbindung seit 01.01.2014 (Tarifpartner ver.di)

	� Umweltmanagement-Norm ISO 14001
	� ESG-Klassifizierung seit 2022
	� Umweltzertifikate des Gold Standards über 
First Climate (klimaneutraler Briefversand). 
Mehr erfahren unter: 
www.pin-ag.de/umweltmanagement



Entwicklung des Sendungsvolumens (im Ø täglich)

Umsatzentwicklung (in Mio. €)

Weitere Produkte

eBrief: die moderne Art der Kommunikation. Der eBrief verbindet moderne Technologie mit den Vorteilen der klassischen 
Kommunikation. Sie laden Ihre Dokumente ganz einfach elektronisch hoch und senden sie per Mausklick ab. Den Rest übernehmen 
wir für Sie - Ihre Dokumente werden von uns gedruckt, kuvertiert, frankiert und in die Zustellung übergeben - ohne weiteren 
Aufwand für Sie. www.eBrief.de

PIN Bringer: Die PIN Bringer GmbH, gegründet im Februar 2023, erbringt im Verbund der PIN Gruppe logistische Dienstleistungen 
in Berlin. Sie ist sowohl in den Bereichen B2B als auch B2C aktiv. Aktuell nutzen verschiedene KEP-Dienstleister die Zustellkom-
petenz der PIN Bringer GmbH im Berliner Innenstadtbereich. Wesentliches Alleinstellungsmerkmal der PIN Bringer GmbH ist die 
vollumfängliche Orientierung auf die CO2-freie Durchführung aller Transporte und Dienstleistungen. Die PIN Bringer GmbH setzt 
dazu überwiegend auf moderne Schwerlastenräder verschiedener am Markt etablierter Hersteller. 

PIN Logistik: Vertrauen Sie unseren innovativen Lösungen zur Unterstützung und Qualitätsverbesserung Ihrer internen Abläufe 
und realisieren Sie durch unsere Optimierungsansätze erhebliche Einsparpotentiale. Wir bieten Consulting, Office-Butler und 
Poststellenservice in einer Vielzahl von Jobcentern, Bundes- und Landesbehörden und etlichen Wirtschaftsunternehmen. Mit 
unserem breit aufgestellten Fuhrpark bieten wir vielfältige Transport- und Logistikleistungen wie z.B. Overnight-Kurierfahrten, 
Same Day Delivery, Express-Sendungen. Eine stets wachsende Zahl unserer Fahrzeuge erfüllen die Vorgaben des Saubere-
Fahrzeuge-Beschaffungs-Gesetzes. 

PIN Direkt: Durchführung und Vermittlung von Brief- und Logistikdienstleistungen. Gemeinsam mit unseren Zustellpartnern vor 
Ort bieten wir bundesweit die Zustellung von Dialogpost-Sendungen an. Egal ob ein Auftrag weniger als 5.000 oder mehr als 
500.000 Sendungen hat, immer lassen sich erhebliche Kostenvorteile realisieren.

Mitarbeiterentwicklung

5
0
6
.0

0
0

2015201420132012201120102009200820072006200520042003200220012000

4
7
2
.0

0
0

4
6
8
.0

0
0

4
2
5
.0

0
0

4
2
2
.0

0
0

4
4
5
.0

0
0

4
7
1
.0

0
0

4
4
5
.0

0
0

5
0
8
.0

0
0

4
8
5
.0

0
0

3
3
7
.0

0
0

2
2
8
.0

0
0

1
4
2
.0

0
0

8
5
.0

0
0

5
1
.0

0
0

1
8
.0

0
0

5
6
1
.0

0
0

5
8
1
.0

0
0

2016 2017

5
6
6
.0

9
8

2018

6
3
1
.6

6
4

2019

6
2
7
.9

2
2

2020

6
4
7
.6

5
8

2021

5
6
8
.3

7
7

2022

5
3
3
.9

5
0

2023

5
7
,4

2015201420132012201120102009200820072006200520042003200220012000

5
2
,6

4
7
,9

4
2
,9

4
1
,6

4
6
,8

4
8
,7

4
6
,8

5
6
,2

5
1
,6

4
0
,8

3
2
,8

2
3
,5

1
2
,3

4
,2

2
,8

6
2
,9

6
8
,2

*

2016 2017

6
7
,8

*

2018

7
8
,6

*

2019

8
4
,1

*

2020

8
8
,8

*

2021

8
9
,4

*

2022

8
8
,6

*

2023

1
.1

0
7

2015201420132012201120102009200820072006200520042003200220012000

1
.0

8
8

1
.0

3
0

9
9
4

1
.0

1
5

9
8
6

1
.0

3
0

1
.0

9
3

1
.0

2
0

8
7
4

7
9
1

7
0
6

5
9
1

5
5
3

3
3
41
2
6

1
.2

6
0

1
.3

6
7
*

2016 2017

1
.3

8
5
*

2018
1
.4

0
6
*
2019

1
.3

6
1
*

2020

1
.3

5
7
*

2021

1
.3

5
3
*

2022

1
.4

5
6
*

2023

*i
n

kl
u

si
ve

 K
en

n
za

h
le

n
 d

er
 To

ch
te

rg
es

el
ls

ch
af

te
n

 P
IN

 L
og

is
tik

 G
m

bH
, P

IN
 D

ire
kt

 G
m

bH
, P

IN
 IT

 G
m

bH
, P

IN
 B

rin
ge

r 
G

m
bH

 u
nd

 P
ac

ka
to

r 
G

m
bH


